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GUILLERMINA MARTINEZ CORONA

SUBDIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ
PRESENTE

Porinstrucciones superiores, con fundamento en io dispuesto por los articulos 1°
S0y 51 de id Ley Orgénica de la Administracidn PUblica del Estado de Puebla; 1° Bcion V, 5° fracciones | Y X, 9°,
12,18, 14, 16, 24, 25, 28, 30, 36 y 37 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del ido de Puebla y 4° fracclién Vv,
Inciso a), 10 fraccién Il y 43 fraccién Nl del Rega ento Interior de Ia Secretaria de Finanzas y Administracian y dentro

del Proceso de Programacién y Presupuestac N para el Ejercicio Fiscal 2019, hago de su conocimiento Io sigulente:

dccion i), 35 fraccidn XXXV

El monto de{ p;refecho;ﬂncnc‘ierb con el que deberd formular su Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para
el Berciclo Fiscal 2019 de esa Entidad, asclendé a la cantidad de $ 14,457,488.00 (Catorce millones cuatrocientos
cincuenta y slete mil cuatrocientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.), Integrado por los conceptos de gasto
descritos en el anexo.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ ! $ 14,457,488.00

Dicho anteproyecto deberd rediizarse conslderando los siguientes elementos:

1. Los-objetivos, metas, actividades, indicadores de desempefio y pardmetros cuantificables de los
programas presupuestarios de esa Entidad.

2. Laponderacion de las actividades sustantivas a cargo de la Institucion.

3. El apego al Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para el Proceso de Programacién y
Presupuestacion para Resultados del Ejerciclo Fiscal 2019.

Cabe mencionar que el pretecho financiero dado a conocet considera recursos para Serviclos Persondles, por
lo que deberd analizar su estructura orgdnica con la finalidad de asegurar el uso eficlente de los recursos, no crear
plazas y evitar duplicidad de funclones, considerands para estos efectos la optimizacién y reduccion de recursos,

Es importante destacar, que el pretecho financiero se determiné atendiendo al panorama macroecondmico y
en observancia a lo establecido en los articulos 1° y §° dela Ley de Disciplina Financlera de las Entidades Federativas
y los Municiplos, suleto a la aprobacién de la Iniciativa de Ley de Egresos para el Ejerciclo Flscal 2019 por parte del H. -
Congreso del Estado de Puebla y a los resuttados de la evaluadién a los aspectos susceptibles de mejora.

_Finalmente, le informo que el 21 de septiembre del afio en curso es la fecha limite para capturar su anteproyecto
en el Sistema de Programacién y Presupuestacién para Resultados, conforme al pretecho financiero dado a conocer

a través del presente,
Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
. “SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION" ‘
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA, A 31 DE AGOSTO DE 2018
LA TITULAR DE LA UNIDAD DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE
LA SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
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——e P .
MA MORALES GUER
& Donde hay un POBLANO, hay s
' COMPROMISO
conla PAZ yla GRATITUD

C.c.b. Enrique Robledo Rublo. Secretario de Finanzas y Administracin, Para su conocimiento,
Rodolfo Sénchez Cono. Secretario de la Contraloda. Mismo fin. )
eslis Cabrera Vidal. Director General del Instihuto Tecnolégico Superior de Tepexi de Rodriguez. Mismo fin,
tancisco Javier Zifiga Rosales. Subsecretario de Egresos de la Sacretara de Finanzas y Administracion. Mismo fin.
icardo Agullar Ramirez. Director de Presupuesto y Polffica Presupuestal de la Secretaria de Finanzas y Administracion. Mismo fin.

rehivo. : . .
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Puebid / Tel. 01.(222) 229 70 DO Ext. 7176 / sfo.puebla.gob.mx

Puebla.gob.mx
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¢ TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

TEPEXI DE RODRIGUEZ, PUEBLA., 21-SEPTIEMBRE-2018

- OFICIO NUM: ITSTR-DIR/397/2018

TITULA) NIDAD’ DE p@?g.-f
FINANZAS Y A MINISTRA
ESENTE B, ™™

CON AT'N: LIC. RICARDO AGUILAR RAMIREZ
DIRECTOR DE PRESUPUESTO Y POLITICA PRESUPUESTAL

Por medio del presente reciba un cordial y al mismo tlempo le notifico que fue capturado el
Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2019, en el sistema de programacién y

Pesupuestacion para Resultados (SPPR) SRt
\ 1; ANZAS

PRESUPUESTO Y «:mmsm\cmn
Anexos: POLITICA PRESUPUESTAL -
e Capitulo de Gasto HORA: b 2018
¢ Unidad Responsable - Capitulo de Gasto - Objeto del Gasto |5: jof 155k

PARA SU REVISION

» Unidad Responsable - Objeto de Gasto - Conceptos de Cuantificacion,

RECIBIDO

Agradeciendo de antemano su atencién a Ia presente quedo de usted como su méas atento y
seguro servidor. S

Gobierno del Estadio

N de Puebia
3./AJESUS CABRERA VIDAdsmuro ecnotoeico
NREC RIOR DE TEPEXI
Di TOR GENERAL ‘“;: O et
DIRECCION GENERAL

C.C.P. Archivo.
C.C.P. Lic. Ricardo Agullar Ramirez, Director de Presupuesto y Polltica Presupuestal

Av. Tecrioldgico S/N, Barrio Sn, Sebastian Seccién Primera, C.P. 74690

Teléfono Fax (224) 4215585 - 4215574, e-mail; itstr_dir@yahoo.com.mx
www jtstepexi.edu.mx Tepexx de Rodriguez, Puebla Mexico

e
dioltnitigeriatin /AG.

Puebla.gob.mx
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Datos del Programa Presupuestario

Institucién: 037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ
‘Programa Presupuestario (PP): E068 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Unidad Responsable del PP: 0TRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ

- Datos de Recibo ‘ Folio: 000002674

Tipo de Documento: PROGRAMA PRESUPUESTARIO
Ejercicio Fiscal: 2019
Registrado en: SISTEMA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION PARA RESULTADOS (SPPR)
Sello Electrénico: c0ef0ee401125f15881488d8bcbaecealb4709bc

Historial de Emisién

Fecha Hora Concepto

1 05/10/2018 - 9:03 a.m. PROCESO DE PROGRAMACION 2019

~ Observaciones
AUTORIZADO CON RECOMENDACIONES, SE ANEXA DETALLE DE OBSERVACIONES ( 0013786/2019 ) -

11 Oriente 2224, Col. Azcérate 72501 Puebla,Pue., Primer Piso. www.sfa.puebla.gob.mx

/ #m@ del ﬁﬂado ; -
Mi de Puebio Goblerno del Esiaddo AWARL L
SITITO TECHOLOGICO de Puebla
BUFERIOR DE TEPEX! INSTITUTO TECNOLOGIC
DE RODMGUEL SUPERIOR DE TEPEX! \
| gmomcconse e roorioyer . 0SS
LACE DIRECTlv‘g DIRECCION GENERMRESPONSABLE DEL PP

Conforme a lo establecido en el Articulo 47 de Ia Ley de Presupuesto y Gasto Pubhco del Estado de Puebla:

“Los titllares de los Ejecutores de Gasto serdn los resp bles de la ej ién de los Prog P y deberdn informar los yr
a la Secretarfa y a la Contralorfa en los términos en que éstas establezcan.™

* Difusion de fa informacién (17 inciso m) Lineamientos 2019)
Para cualquier duda o aclaracion, favor de comunicarse a la Direccién de Programacion, Seguimiento y Anslisis del Gasto de la Secretarla de Finanzas y Administracién
Tel: 01 (222) 2 29 70 00 Ext: 1059 ambito de Entidades y 01 (222) 2 29 71 75 4mbito de Dependencias

Original.- Responsable del PP en Ia Institucion
Copia 1.- Enlace Directivo en la Institucion
Copia 2.- DPSAG en fa SFA
Facha de impresién
05/10/2018

09:04 a.m.
Pagina 1de 2
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B pumca INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
P DE TEPEX| DE RODRIGUEZ
—SEP ' { AN MEXICO
RN R YPRESUPUEST(;JV g

Rodriguez, Pue., [ RO E

OFICIO No. ITSTR-DIR/411/2018

- Superior de Tepexu de Rodnguez tiene a bien emitile el acuse del
Programaciéon  Presupuestaria, con folio 000002674 vy sello™ ~slectrénico
- c0efO0ee401125f15881488d8bcbaecealb4709bc, asi también el Reporte Ponderacién y
Reporte Alineacién Transversal.

Agradeciendo de antemano su atencién a la presente, quedo de usted como su mas atento y
seguro servidor.

Sopdmice. DIRECCION DE PROGRAMACION, —_
@ SEGUIMIENTO Y O lw%wu
ANALISIS DEL GASTO

HORA:

7751)/ 05 OCT 2018
RECIBIDO

ING/JESUS CABRERA™ SETEPEX
DIRECTOR GENERAL DE RODMQUEZ -
DIRECCION GENERAL

C.C.P Josefina Morales Guerrero Titular de la Unidad de Programacioén y Presupuesto de la

Secretaria de Finanzas y Administracion.
C.C.P Archivo.

Av. Tecnoldgico S/N, Barrio Sn, Sebastidn Seccién Primera, C.P. 74690 C
Teléfono Fax (224) 4215585 - 4215574, e-mail: jtstr_dir@yahoo.com.mx. B 4 E
ww itstepexi.edumy, Tepexi de Rodriguez, Puebla, Mexico oo o Acuathoce e Evntiasce

Puebla.gob.mx



i 1 i éxlscaimma Proyecto de Presupuesto de Egresos 2019

L s acon Informe por:
i : Unidad Responsable - Capitulo de Gasto - Objeto del
Gasto ‘

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX] DE RODRIGUEZ

(Pesos)

Unidad Responsable / Capitulo | Objeto Gasto T | Costeado | Por Asignar |

4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0S Y OTRAS AYUDAS 14,457,488 14,457 488 0
11000 RECURSOS FISCALES 1,323,623
4150 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 1,323,623
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
51115 RECURSOS FEDERALES - RAMO GENERAL 28 13,133,865
4150 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 13,133,865
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
'Q AP r’_,.’(}»‘;
Goblerno dal Estado
de Puebla
INSTITUTO TECROLOGICO
SUPERIOR DE TEPEX] Coordinador Administrativo u Homélogo
Titular de la Institucién DE RODRIGUEZ
DIRECCION %MM@: ¢ ? -
Wemiag oite L ke ‘;
Nombre ' Firma Nombre Firma

Pégina 1 de 1 21/08/2018



Proyecto de Presupuestacién y Cuantificacién 2019

Informe por: Capitulo de Gasto -
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

¥
]
-

TR

ey

(Pesos)

Costeado Por Asignar

Gk tilied

AYUDAS

4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 14457488 - 14,457,488 0

Titular de ia Institucin

Coordinador Administrativo u Homolo: '
o5 Garog, ) M O &X\ j

T DE RODRIGUEZ Firma
‘ Nombre
Nombre (}*rma DIRECCION GENERAL o

" Pagina 1 de 1 21/09/2018



SECRETAMA v

ADMINISTRACION - | EJERCICIO FISCAL 2018
ALINEACION ESTRATEGICA / TRANSVERSAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARN

UPERIOR TECNOLOGICA

el Programa Presupuestario

institucion ' Responsable del Prog

. 037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ OTRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

Plan Estatal de Desarrolio 2017 - 2018

Eje: 1 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo General: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ GENERE UN
EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia Genaral: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA' EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO, ASI COMO
BRINDAR PROTECGION INTEGRAL A NiNAS, NINOS Y ADOLESCENTES,

‘ Programa Estratégico: 3 EDUCACION PUBLICA CON AMPLIA COBERTURA Y DE CALIDAD

Contribuye(n): 4 DEPORTE PARA EL BIENESTAR
5 IGUALDAD DE GENERO
9 JOVENES EN PROGRESO

Enfoque a Derechos Humanos

SIN ALINEAGION o >

Traxsversalia
igualdad de Género

Unidad de Medida ; I 1 m

REFERENCIA PERSONA. 0.00 000 0.00 4,890.00 17,428.00 18,156.00
I POTENCIAL PERSONA. 0.00 0.00 0.00 889.00 856.00 728.00

¥ OBETVO. PERSONA. 0.00 0.00 0.00 601.00 585.00 564.00

oblacion: -HOMBRES

'oblacién: MUJERES

1 Totales:

Ele Transversal: 3EL D!SENO DE LAS POLITICAS PUBLICAS PARA ALCANZAR A IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES
Objetivo Estrategico: 3.1 INCORPORAR LAS POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO EN LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO Y FORTALECER SU INSTITUCIONALIZACION EN{ A CULTURA
ORGANIZACIONAL

Eje Transversal: = 4 COMBATEALA FEMINIZACION DE LA POBREZA
Objetivo Estrategico: 4.1 PROMOVER EL ACCESO DE LAS MUJERES AL TRABAJO REMUNERADO EMPLEO DECENTE Y RECURSOS PRODUCTIVOS, EN UN MARGCO DE IGUALDAD

Nivel: COMPONENTE 4 * DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA™

indicador: [1] PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVEST!GACION Y EMPRENDEDURISMO

Pégina 1 de 6




SECRETAREA U : y " ) ) ; )
FINANZASY | |
ADMINISTRACION i EJERCICIO FISCAL 201

GOHIERNG DE FROGHESS

‘ AL%NEACION ESTRATEGICA/ TRANSVERSAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC

E068 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

f 10 DESARROLLAR  ACCIONES  4.1.10.1 PROMOVER LA FORMACION FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION ¥ DEL PROGRAMA INTEGRAL PARA
L, AFIRMATIVAS PARA LAS  DE DOCENTES EN GENERO : REPRESENTAGION POLITICA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y
. | MUJERES EN TODOS  LOS EQUILIBRADA DE LAS MUJERES Y LOS ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA

NIVELES DEL SISTEMA HOMBRES LAS MUJERES

EDUCATIVO, AREAS  DEL

CONOCIMIENTO E

INVESTIGACION

Nivel: COMPONENTE & " FORMACION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD TECNOLOGICA CON CULTURA Y DEPORTE IMPLEMENTADO™

lndica}lor: [ kPORCENTAJE DE ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN LOS EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS

] 3 FORTALECER ~~EL  3.1.3.1 FORTALECER EL FORTALCIMIENTO DELSISTEMANACI(;NALPARALA

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA  FUNCIONAMIENTO  DEL  SISTEMA . IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
ESTATAL PARA . LA IGUALDAD ESTATAL PARA LA  IGUALDAD HOMBRES
ENTRE MUJERES Y HOMBRES ENTRE MUJERES Y HOMBRES :

Nivel: C2 - ACTIVIDAD 2 " REALIZAR 12 CONVENIOS DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO PRODUCTIVO Y SObML, QUE TENGAN COMO RESULTADO RESIDENCIAS PROFESIONALES,
SERVICIO SOCIAL Y ESTADIAS TECNICAS™

Indicador: [1] NUMERO DE CONVENIOS DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL

4 PROMOVER EL ACCESO DE LAS 4.1.4.1 INCREMENTAR EL ACCESO FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y DE LA DISTRIBUCION DE

MUJERES A LA PROPIEDAD DE DE LAS MUJERES AL USO DE HOMBRES EN LA VIDA ECONOMICA COMPETENCIAS EN MATERIA DE
TIERRA, AGUA, TECNOLOGIA E TECNOLOGIAS CON FINES ) NACIONAL PREVENGION, ATENCION, SANCION Y
INFORMAGION DE MERCADOS, PRODUCTIVOS ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
PARA FINES PRODUCTIVOS : : CONTRA LAS MUJERES SECCION

SEPTIMA. DE LA SECRETARIA DE
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
Nivel: C3-ACTIVIDAD 2 ¥ REALIZAR 2 PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA A 1LOS SISTEMAS CERTIFICADOS"

Indicador: 1 NUMERO DE PROYEGTOS DE MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS 1SO

DE LA DISTRIBUCION DE

2 ORIENTAR Y PROMOVER LAS " 31.2.2 PROMOVER E FORTALECIMIENTO

CAPACIDADES INSTITUCIONALES : IMPLEMENTAR POLITICAS FEDERAL COMPETENCIAS EN MATERIA DE

PARA CUMPLIR CON LA POLITICA PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y

ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE GENERO EN EL GOBIERNO DEL ERRADICACION DE LA VIOLENCIA

MUJERES Y HOMBRES ESTADO CONTRA LAS MUJERES SECCION
NOVENA, DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS

Nivel:  C4&-ACTIVIDAD 2 " GENERAR 10 PROYECTOS DE INVESTIGACION CON LA PARTIGIPACION ACTIVA DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL ITSTR"
Indicador: [1] NUMERO DE PROYECTOS GENERADOS DE INVESTIGACION CON LA PARTIGIPACION ACTIVA DE'DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL ISTSR

7
Rgand ate Agands . onttibuclo 0 o

4 PROMOVER EL ACCESO DE LAS 4.1.4.2 CAPACITAR A MUJERES FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y

MUJERES A LA PROPIEDAD DE PARA INCREMENTAR SUS HOMBRES EN LA VIDA ECONOMICA COMPETENCIAS EN MATERIA DE

TIERRA, AGUA, TECNOLOGIA E HABILIDADES EMPRESARIALES NACIONAL F’_REVENCION, ATENCION, SANCION Y

INFORMACION DE MERCADOS, ERRADICACION DE LA VIOLENCIA

PARA FINES PRODUCTIVOS CONTRA LAS MUJERES SECCION
TERCERA. DE LA SECERTARIA DE
DESARROLLO SOCIAL

Nivel:© C5-ACTIVIDAD 2 * REALIZAR 4 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOGENTE, EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO"
indicador: [1] NUMERO DE CURSOS DE CAPACITACION DE MATERIA DE EQUIDAD GENERO

jerid o i A . . i
4 PROMOVER Y DIRIGIR EL 3.142PROMOVER E FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA NACIONAL EN DE LA DISTRIBUCION DE
CAMBIO ORGANIZACIONAL A IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE MATERIA DE IGUALDAD - COMPETENCIAS EN MATERIA DE
FAVOR DE LA IGUALDAD Y LANO CULTURA INSTITUCIONAL EN LAS PREVENCION, ATENCION, SANCION Y
DISCRIMINACION DE GENERO DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
’ DEL ESTADO DE PUEBLA CONTRA LAS MUJERES SECCION
: NOVENA. DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS

Pagina2de 6



SECRETARIA 1

FINANZAS Y
QDMINISTRACIéN

iDHIERNG DE PROGRESC

_ EJERCICIO FISCAL 2014
ALINEACION ESTRATEGICA / TRANSVERSAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARI

E068 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Trnsversalida
Objetivos de fa Agenda 20

Dimension: 1 SOCIAL .
: 2 ECONOMICA
Objetivo; 1.4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA TODOS
28 PROMOVER EL CRECIMIENTO ECONOMICO SOSTENIDO, INCLUSIVO Y SOSTENIBLE, EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE PARA TODOS
2.9 CONSTRUIR INFRAESTRUQT URAS RES|LIENTES PROMOVER LA INDUSTRIAL!ZAC!ON INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y FOMENTAR LA INNOVACION

Nivel: COMPONENTE 1 1. ATENCION A'LADEMANDA DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO CON ENFOQUE DE GENERO Y EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO D
indicador{es): [1] PORCENTAJE DE ATENCION A LA DEMANDA

| 4. GARANTIZAR UNA EDUCAGION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CAUDAD Y ~ 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACGESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA  LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERANZA UNIVERSITARIA

Nivel: GOMPONENTE 2 "2, VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL CON ENFOQUE EN LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES FORTALECIDA”

‘4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3 PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE GUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Nivel: COMPONENTE 3 "3. PROCESO DE CERTIFICACION Y/O ACREDITACION DE LOS SERVICIOS OTORGADOS"
indicador{es); 1] PORCENTAJE DE PROCESOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS CERTIFICADOS

4. GARANTIZAR UNA' EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y - 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA  LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA,  ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Nivel: COMPONENTE 4 "4. DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y LA CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA"
YEC EMPRENDEDURISMO

4. GARANTIZAR UNA' EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y  3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TOROS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERNANZA UNIVERSITARIA

Nivel: COMPONENTE 5 “5. CAPACITACION DE DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA™

Indicador{es): 1) PORCENTAJE DE DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO

4. ‘GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE ' CAUDAD Y 3 PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE |GUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, = ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Nivel: COMPONENTE 6 "6. FORMACION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD TECNOLOGICA CON CULTURA Y DEPORTE IMPLEMENTADO"

indicads 1] PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN LOS‘EVNT 0S8 CULTURALES Y DEPORTIVOS

2

FORTALECIMIENTO

4. GARANTIZAR UNA - EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN COND’Q!QNES DE {GUALDAD PARA TODOS
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A l:INA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
' TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
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Nivel: G1-ACTIVIDAD 1 1. REALIZAR T EXPO-OFERTAS EDUCATIVAS CON EL OBJETIVO DE PROMOCIONAR NUESTROS PROGRAMAS ACADEMICOS™

Indicador{es): [1] NUMERO DE EXPO OFERTAS EDUCATIVAS

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD. PARA TODOS FORTALEGIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERANZA UNIVERSITARIA

] Nivel: C1-ACTIVIDAD 2 *2. REALIZAR 4 GESTIONES DE AMPLIACION Y/O MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES PARA MEJORAR LA ATENCION DE LA DEMANDA"™

Indicador(es): [1] NUMERO DE GESTIONES DE AMPLIACION Y/O MEJORAMIENTO DE LAS INSTALACIONES PARA MEJOR LA ATENCION A LA DEMANDA

4. GARANTIZAR UNA EDUCAGION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE GALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A, UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
—' TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERANZA UNIVERSITARIA

Nivel: C2-ACTIVIDAD 1 ™. REALIZAR 4 VIAJES INTERNACIONALES PARA EFICIENTAR LA RELACION EDUCATIVA INTERNACGIONAL”

|ﬂ§icﬂd°r(°s)= [1] NUMERO DE VIAJES INTERNACIONALES PARA EFICIENTAR LAS RELACIONES EDUCATIVAS INTERNACIONALES

FORTALECIMIENTO

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3 PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y ‘
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Nivel: €2 - ACTIVIDAD 2 2. REALIZAR 12 CONVENIOS DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO PRODUCTIVO Y SOCIAL, QUE TENGAN COMO RESULTADO RESIDENCIAS
PROFESIONALES, SERVICIO SOCIAL Y ESTADIAS TECNICAS*

Indicador(es): [11 NUMERO DE CONVENIOS DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO, PRODUCTIVO Y SOCIAL

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INGLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TEGNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERNANZA UNIVERSITARIA

l Nivel: C2-ACTIVIDAD 3 "3, REALIZAR 26 VISITAS INDUSTRIALES A INSTITUCIONES PUBLICAS Y/O PRIVADAS PARA VINCULAR LA TEORIA CON LA PRACTICA"

Indicador(es): [1] NUMERO DE VISITAS INDUSTRIALES

" 4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y- DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS  FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERANZA UNIVERSITARIA

Nivel: €3 - ACTIVIDAD 1 "1. REALIZAR 2 AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO PARA LOS SISTEMAS 150"

l Indicador(es): {1] NUMERO DE AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO PARA LOS SISTEMAS 1SO

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMAGION TECNICA,  ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERNANZA UNIVERSITARIA

Nivel: €3 - ACTIVIDAD 2 2, REALIZAR 2 PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS CERTIFICADOS”

Indicador(es): [1] NUMERO DE PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS ISO

4. GARANTIZAR UNA EDUCAGION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA,  ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

l ‘Nivel: C3-ACTIVIDAD 3 3. MANTENER 3 CERTIFICACIONES, OSHAS 9000 Y 14000"

Indicador{es): 1] NUMERO DE CERTIFICACIONES

4 GRA:ZAR UNA EDUCACION INGLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS  FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA,  ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Nivel: C4 - ACTIVIDAD 1 ™$. REGISTRAR 12 PROYECTOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO™

Indicador(es): [1] NUMERO DE REGISTROS DE PROYECTOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

FORTALECIMIENTO

) 3PA AsE £SO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS
4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA'Y DE GALIDAD Y 3 PARA 2030, ASEGURAR EL ACC :
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

] Nivel: C4 - ACTIVIDAD 2 "2. GENERAR 10 PROYECTOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION ACTIVA DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL ITSTR”

(IMERO DE PROYECTOS GENERADOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION ACTIVA DE DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL ISTSR

I

Indicador(es): 0]
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{4 GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS — FORTALECIMIENTS ™
1 PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TEGNICA, ROFESIONAL Y

TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
Nivel: C3 - ACTIVIDAD 1 1. REALIZAR 17 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE" '

' Indicador(es): [1]NUMERO DE CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVAY DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL Accéso EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERANZA UNIVERSITARIA

Nivel: C5- ACTIVIDAD 2 “2. REALIZAR 4 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE, EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO"

Indicador({es):  [1) NUMERO DE CURSOS DE CAPACITACION DE MATERIA DE EQUIDAD GENERO

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSERANZA UNIVERSITARIA
Nivel: C6 - ACTIVIDAD 1 ™1, REALIZAR 7 EVENTOS DE ACTIVACION FISICA RELACIONADOS CON LA PROMOCION DE LA CULTURA Y/O EL DEPORTE CON LA PARTICIPACIONT] DE LA
COMUNIDAD ESTUDIANTIL®

Indicador{es): (1] NUMERO DE EVENTOS DE AGTIVACION FISICA

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL ACCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO

PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Nivel: C6 - ACTIVIDAD 2 "2. REALIZAR 16 ENCUENTROS DEPORTIVOS ¥ CULTURALES QUE CONTRIBUYAN A LA PARTICIPACION ACTIVA DE LOS ESTUDIANTES"

Indicador{es): {1} NUMERO DE ENCUENTROS DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE CONTRIBUYAN A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES REALIZADOS

4. GARANTIZAR UNA EDUCACION INCLUSIVA, EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y 3PARA 2030, ASEGURAR EL AGCCESO EN CONDICIONES DE IGUALDAD PARA TODOS FORTALECIMIENTO
PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE DURANTE TODA LA VIDA PARA LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACION TECNICA, ROFESIONAL Y
TODOS SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA
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Transversalidad
Programa Estatal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes

REFERENCIA # PERSONA. 17.428.00 19,156.00
POTENGIAL . i PERSONA. 0.00 0.00 0.00 889.00 856.00 728.00
OBJETIVO PERSONA.
, © 0.00 0.00 000 601,00 585.00 564.00

.
Justificacion: -NO APLICA YA QUE TENEMOS UNA POBLACION DE ALUMNOS MAYORES DE 18 ANOS

Dominio: 0.SIN ALINEACION

Objstive: 0. SIN ALINEACION
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PONDERACGION DE COMPONENTES Y AGTIVIDADES

E068 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario (PP)

Institucion o Dependencia Responsable del PP
037 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ OTRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX| DE RODRIGUEZ

COMPONENTE PONDERACGION (%

COMPONENTE ACTIVIDAD

[1] REALIZAR 7 EXPO-OFERTAS EDUCATIVAS CON EL OBJETIVO DE PROMOCIONAR NUESTROS ) 25
PROGRAMAS ACADEMICOS

{2] REALIZAR 4 GESTIONES DE AMPLIACION Y/O MEJORAMIENTO DE LAS iNSTALACIONES PARA 5
MEJORAR LA ATENCION DE LA DEMANDA

Y BG ABECIA: 2
[1) REALIZAR 4 VIAJES INTERNACIONALES PARA EFICIENTAR LA RELACION EDUCATIVA 25
INTERNACIONAL !

50

[2] REALIZAR 12 CONVENIOS DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO PRODUCTIVO Y SOCIAL,
QUE TENGAN COMO RESULTADO RESIDENCIAS PROFESIONALES, SERVICIO SOCIAL Y ESTADIAS
TECNICAS

[3] REALIZAR 26 VISITAS INDUSTRIALES A INSTITUCIONES PUBLICAS Y/O PRIVADAS PARA
VINCULAR LA TEORIA CON LA PRACTICA

[1] REALIZAR 2 AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO PARA LOS SISTEMAS ISO

{2] REALIZAR 2 PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS CERTIFICADOS

{3} MANTENER 3 CERTIFICACIONES, OSHAS 8000 Y 14000

50

[1] REGISTRAR 12 PROYECTOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDURISMO E INNOVACION Y
DESARROLLO TECNOLOGICO

50

{2] GENERAR 10 PROYECTOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION ACTIVA DE DOCENTES Y
ESTUDIANTES DEL ITSTR

{1} REALIZAR 17 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y
DOCENTE

50
[2] REALIZAR 4 CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y

DOGENTE, EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO

50
[1] REALIZAR 7 EVENTOS DE ACTIVACION FISICA RELACIONADOS CON LA PROMOCION DE LA
CULTURA Y/O EL DEPORTE CON LA PARTICIPACIOND DE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL

50

{2] REALIZAR 16 ENCUENTROS DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE CONTRIBUYAN A LA
PARTICIPACION ACTIVA DE LOS ESTUDIANTES

TOTAL COMPONENTES
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Datos de |dentifiéaci6n del Programa Presupijestario

Unidad Responsabie del PP

Institucién
037 - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE OTRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE
RODRIGUEZ RODRIGUEZ
EL ME UPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ.
o z

Plan Estatal de Desarrolio

Eje: 1 - {GUALDAD DE OPORTUNIDADES.

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS,
Y A SU VEZ GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS
POBRES DEL ESTADO, ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Objetivo General:

Estratégia General:

Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION
Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Informiacion Institucional

Vision

Mision
FORMAR PROFESIONISTAS CAPACES, EFICIENTES Y EMPRENDEDORES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA EDUCATIVO DE CALIDAD,
VINCULADO CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS Y SOCIAL, QUE COADYUVE AL
DESARROLLO SOCIOECONOMICO DE LA REGION MIXTECA.

CONSOLIDARSE COMO UNA INSTITUCION DE EXCELENCIA'Y CALIDAD EN LA
IMPARTICION DE EDUCACION SUPERIOR, QUE IMPULSE LA INVESTIGACION
CIENTIFICA Y EL DESARROLLO TECNOLOGICO CON UN ENFOQUE DE MEJORA
CONTINUA Y COMPROMISO EN SER UN FACTOR DE DESARROLLO SUSTENTABLE
INTEGRAL Y PROPICIAR EL MEJORAMIENTO DEL NIVEL DE VIDA DE LA REGION
MIXTECA POBLANA.

COBERTURA SUPERIOR (NO INCLUYE PAGINA OFICIAL DEL ASOCIACION NACIONAL LOS ESTUDIANTES CONCLUYEN EL
CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA COBERTURA POSGRADO) (18 A 22 ANOS DE EDAD). DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR.
P EDUCACION SUPERIOR EN EI. APARTADO DE
DE LA EDUCACION SUPERIOR DE LA POBLACION
ANUARIO ESTADISTICO DE EDUCACION
DEL ESTADO DE PUEBLA, MEDIANTE EL SERVICIO
DE EDUGACION SUPERIOR DE LA CALIDAD SUPERIOR, CON ACTUALIZACION POR CICLO
) ESCOLAR INMEDIATO ANTERIOR

HTTP/AWWW.ANUIES MX/INFORMACION-Y-SER

VICIOS/INFORMACION-ESTADISTICA-DE-EDUC

ACION-SUPERIOR/ANUARIO-ESTADISTICO-DE-
EDUCACION-SUPERIOR

Tipo Dimension " Frecuencia Meta Método de Calculo
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL 597031 DATO ABSQLUTO DE LA COBERTURA
SUPERIOR (NO INCLUYE POSGRADO) (18 A
22 ANOS DE EDAD)
Proposito
VARIACION PORCENTUAL DE ESTUDIANTES HTTP/ANWWY, TRANSPARENCIA.PUE.GOB.MX/ LOS ESTUDIANTES SE INSCRIBEN Y
: UTO TECNOLOGICO REINSCRIBEN.
PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR MATRICULADOS. P%ﬁgg;iil%é[:zygx‘ DE RODRIGUEZ
CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL "
RACCION XXI. PERIODICIDAD: ANUAL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI| F
DE RODRIGUEZ RECIBEN EDUCACION
TECNOLOGICA PUBLICA, CON PROGRAMAS
CENTRADOS EN EL APRENDIZAJE Y EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES.
Tipo Dimension Frecuencia Meta Método de Calculo
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL 333 ((vVi/v2)-1y'100

e 2

LOS EGRESADOS DEL NIVEL MEDIO
SUPERIOR SE INTERESAN E

HTTP /AW, TRANSPARENCIA PUE.GOB.MX/
POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO

PORCENTAJE DE ATENCION A LA DEMANDA.

ATENCION A LA DEMANDA DE ESTUDIANTES DE SUPERIOR DE TEPEX} DE RODRIGUEZ INSCRIBEN.
NUEVO INGRESO CON ENFOQUE DE GENERO Y FRACCION XXI. PERIODICIDAD: ANUAL
EN SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARAEL
DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES
REALIZADA.
Tipo Dimension Frecuencia Meta Mét&d:;\;i;)ﬁglgulo

ESTRATEGICO EFICACIA IRREGULAR 98.44




VINCULACION CON L.OS SECTORES PUBLICO,

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
BENEFICIADOS CON LA VINCULACION.

HTTP: /MWW TRANSPARENCIA.PUE.GOB.MX/
POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO

 EJERCIGIO FISCAL 2019]

EXISTE CUMPLIMIENTOQ DEL
CONVENIO POR LAS

PRIVADO Y SOCIAL CON ENFOQUE EN LA SUPERIOR DE TEPEXI DE R?DR'GUEZ ORGANIZACIONES.
ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO FRACCION XX1. PERIODICIDAD: SEMESTRAL
DE LAS REGIONES FORTALECIDA.,
Tipo Dimension Frecuencia Meta Método de Cilculo
ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL 9353 Viv2)100

PROCESQ DE CERTIFICACION Y/O ACREDITACION
DE LOS SERVICIOS OTORGADOS.

PORCENTAJE DE PROCESOS

Componente 3

DE SERVICIOS

HTTP:/AMWW. TRANSPARENCIA PUE .GOB.MX/

LA INSTITUCION EVALUADORA

EDUCATIVOS CERTIFICADOS. POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO OTORGA LA CERTIFICACION DE LOS
SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ PROCESOS.
FRACCION XXI. PERIODICIDAD: SEMESTRAL
Tipo Dimensién Frecuencia Meta Método de Calculo
ESTRATEGICO CALIDAD IRREGULAR 100.00 (VIv2)"100

DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y
CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE
GENERO REALIZADA.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE

Componente &

HTTP /MWW TRANSPARENCIA.PUE.GOB.MX/
POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO

LOS ESTUDIANTES PARTICIPAN EN
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y

INVESTIGACION Y EMPRENDEDURISMO. SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ EMPRENDEDURISMO.
FRACCION XXI. PERIODICIDAD: SEMESTRAL
Tipo Dimensién Frecuencia Meta Método de Calculo
ESTRATEGICO EFICIENCIA IRREGULAR 23.85 (ViNv2) 100

CAPACITACION DE DOCENTES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE ACUERDO AL PERFIL
LABORAL REALIZADA.

PORCENTAJE DE DOCENTES Y PERSONAL

Compéhente 5

e

ADMINISTRATIVO CAPACITADO.

HTTP/ANWW. TRANSPARENCIA PUE GOB.MX/
POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE TEPEXI! DE RODRIGUEZ
FRACCION XXI. PERIODICIDAD: SEMESTRAL

EL PERSONAL TOMA LOS CURSOS.

Tipo
ESTRATEGICO

Dimension
EFICIENCIA

Frecuencia Meta
SEMESTRAL 95.79

Método de Célculo
(V1V2) 100

FORMACION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD
TECNOLOGICA CON CULTURA Y DEPORTE
IMPLEMENTADO,

s

.

Componerite 6

.

PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE PARTICIPAN

HTTP/ANWW. TRANSPARENCIA.PUE .GOB.MX/

LOS ALUMNOS PARTICIPAN
ACTIVAMENTE EN LOS EVENTOS.

EN LOS EVENTOS CULTURALES Y POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO
DEPORTIVOS. SUPERIOR DE TEPEX!I DE RODRIGUEZ
FRACCION XXI. PERIODICIDAD: TRIMESTRAL
Tipo Dimensién Frecuencia Meta Método de Calculo
ESTRATEGICO EFICIENCIA SEMESTRAL 64.89 (V1V2)100




EJERCICIO FISCA

e

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL PROPOSITO

‘esupuestario

Institucion Resp
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ OTRO INSTITUTO TECNOLOGICO

SUEERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

Plan Estatal de Desarrolio
Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADC CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa
l Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

PERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ RECIBEN EDUCACION TECNOLOGICA PUBLICA,
CON PROGRAMAS CENTRADOS EN EL APRENDIZAJE Y EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES,

 Datos dellde‘ntificacién'del Indicador 1

Indicador: VARIACION PORCENTUAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS.

l . Definicion: NIVEL DE VARIACION PORCENTUAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS CON RESPECTO AL CICLO ANTERIOR

Alineado al indicador del PED:
Dimension

Tipo Frecuencia de Medicién ’ Desagregacion Geogréfica Tipo de Férmula
1 ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL ESTATAL VARIACION PORCENTUAL
r Unidad de Medida Método de Cilculo Area Responsable
PORCENTAJE {(VIN2)-1)*100 AREA DE PLANEACION DEL INSTITTUTO TECNOLOGICO.

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

} : G ' - S -

INDICA LA POBLACION ESTUDIANTES QUE t NO TIENE COSTO YA QUE LA : LA INFORMACION ES PUBLICA LOS DATOS PUBLICADOS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL
ATENDIDA DE RECIBEN EDUCACION | INFORMACION ES PUBLICA. ] DISPONIBLE EN EL PORTAL DE LA CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
ESTUDIANTES QUESE . SUPERIOR TECNOLOGICA | ] DGEST.
INSCRIBEN Y ; DE CALIDAD. !
l : REESCRIBEN, i
Serie de Informacion disponible 2013, 2014, 2015, 2016, 2017,2018
Medios de Verificacion ° Fuentes de Informacion
HTTP://MWWY TRANSPARENGIA. PUE . GOB.MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIO DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.
L SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ FRACCION XXI. PERIODICIDAD: ANUAL

Determinacion de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumpiimiento F
. i 283
Valor Afio Periodo Valor Periodo 316
1 3.330 2018 2DO PERIODO 3.33 2D0. SEMESTRE
tibilidad: A
Comportamiento del indicador hacia la meta: NOMINAL Factibilidad: MEDI
Descripcidn de la Factibilidad DEPENDE DEL INTERES E INSCRIPCION DE LAS PERSONAS EN CURSAR PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE
RODRIGUEZ.

Afio Valor Periodo
2019 3.33 2D0. SEMESTRE

a Afio 2017 2018 2019

Valor 829 . 5.03 3.33
Periodo 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE

l o Sel g

= i St -
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRI

333

! Total 333 )




EJERCICIO FISCAL 2

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL PROPOSITO

[ Definicion: SON LOS ESTUDIANTES QUE REALIZAN INSCRIPCION Y REINSCRIPCION EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX| DE RODRIGUEZ.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Di ibifi de la Inf
PERSONA . ANUAL

REGIONAL 30-09-2019

.
FEBREROQ MARZ ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
621.00

ENERO

: TOTAL: 621.00

i R %
Variable: NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN CICLO ESCOLAR ANTERIOR.

Definicién: SON LOS ESTUDIANTES QUE REALIZAN INSCRIPCION Y REINSCRIPCION EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ EN EL CICLO ESCOLAR

201-2015.
} Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacion:
. PERSONA ANUAL REGIONAL 30-09-2019

i i FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE
i 601.00

TOTAL: 601.00




JERCICIO FISCAL 2019

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 1

Datos de ldentificacion del Programa Presupuestario

Institucién . R ble del P P io
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX] DE RODRIGUEZ O0TRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUEERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

3 Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION J

Datos de Identificacion del Indicador 1

Deﬁni036 MIDE LA RELACION DE LOS ESTUDIANTES INSCRITOS ENTRE LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITARON FICHA EN EL CICLO ESCOLAR

ilineado al indicador del PED:

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Desagregacién Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICACIA IRREGULAR REGIONAL PORCENTAJE
Método de Célculo Area Responsable
(VivV2)*100 AREA DE PLANEACION DEL INSTITTUTO TECNOLOGICO.
Caracteristicas del Indicador 1
‘ Claridad Relevancia Economia Monitoreabie Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE . CUMPLE CUMPLE NO APLICA

1 INDICA LA POBLACION ESTUDIANTES QUE NO TIENE COSTO YA QUE LA LA INFORMACION ES PUBLICA ;i LOS DATOS PUBLICADOS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL
ATENDIDA A RECBEN EDUCACION i INFORMACION ES PUBLICA. DISPONIBLE EN EL PORTAL DE LA CONFIABLES Y OFICIALES, OBJETIVO.
ESTUDIANTES A < SUPERIOR TECNOLOGICA TRANSPARENCIA DEL ESTADO.
PRIMER SEMESTRE. DE CALIDAD.
Serie de Informacién disponible 2012, 2013, 2014. 2015 2016 2017 2018.
i Medios de Verificacién . Fuentes de Informacion
HTTP://IWWW . TRANSPARENCIA PUE.GOB.MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ FRACCION XXi. PERIODICIDAD: ANUAL

Determinacién de Metas - Indicador 1
Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Paradmetros de Semaforizacién
Valor Afio Periodo Valor Periodo 85.50
98.310 2018 2D0 PERIODO 98.44 200. SEMESTRE .
Comportamiento del Indicador hacia la meta: NOMINAL Factibilidad: MEDIA
Descripcion de la Factibilidad DEPENDE DEL INTERES E INSCRIPCION DE LAS PERSONAS EN CURSAR PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE
RODRIGUEZ

Perlodo
2D0. SEMESTRE

Afio 2017 2018 2019
Valor 98.15 98.31 98.44
Periodo 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
98.44

Total 98.44




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 1

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE ALUMNOS INSCRITOS A PRIMER SEMESTRE.
Definicion: SON LOS ESTUDIANTES QUE INGRESAN A PRIMER SEMESTRE EN EL CICLO ESCOLAR 2016-2017.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geografica: Di ilidad de la
PERSONA IRREGULAR REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUuRio JULIOo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
189.00

TOYAL: 189.00

Variable: TOTAL DE ASPIRANTES QUE SOLICITARON FICHA.
Definicién: SE REFIERE A TODOS LOS ASPIRANTES QUE SOLICITARON FICHA DE ADMISION EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ PARA EL CICLO

ESCOLAR 2016-2017.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Di: ibilidad de la Inf:
PERSONA IRREGULAR REGIONAL 31-12-2019

MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
192.00

ENERO FEBRERO

TOTAL: 192.00




ERGICIO FISCAL 2019

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL. COMPONENTE 2

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Institucion. Responsable del Programa Presupuestario
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX!I DE RODRIGUEZ

OTRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX) DE RODRIGUEZ
Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ.

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 1-1GUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SQOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
AS| COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL CON ENFOQUE EN LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES FORTALECIDA.

Datos de ldentificacion del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA VINCULACION.

Definicion: EL INDICADOR PROVEE INFORMACION REFERENTE A LOS CONVENIOS QUE SE HAN GENERADO CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL
slineado al indicador del PED:

Tipo Dimension Frecuencia de Medici6n Desagregacién Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICACIA SEMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PERSONA (V1/V2)*100 AREA DE VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO.

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad Relevancia Economia Monitoreable
- CUMPLE CUMPLE

Adecuado
CUMPLE CUMPLE

Aporte Marginal
CUMPLE NO APLICA

INDICA LA EFICIENCIA ENFOCADO A LA NO TIENE COSTO YA QUE LA

LA INFORMACION ES PUBLICA i LOS DATOS PUBLICADOS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL
.. DE CONVENIOS. VINCULACION CON EL INFORMACION ES PUBLICA, DISPONIBLE EN EL PORTALDE LA | CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
SECTOR PRODUCTIVO : DGEST. :
PRIVADO Y SOCIAL. |
Serie de Informacién disponible 2012,2013,2014,2015,2016,2017,2018
Medios de Verificacitn Fuentes de Informacién
HTTP/IWWW. TRANSPARENCIA. PUE.GOB MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.
SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ FRACCION XXI. PERIODICIDAD: SEMESTRAL )
Determinacion de Metas - Indicador 1

. Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Par de izacién

Valor Ao Periodo Valor Periodo §4.1Z 0

90.300 2013 2D0 PERIODO 93.53 1ER. SEMESTRE o

Comportamiento del Indicador hacia la meta: NOMINAL Factibilidad: MEDIA

.. Descripcién de Ia Factibilidad PORQUE GENERA OPORTUNIDADES DE DESARROLLO.

Afio Vator Periodo
2019 93.53 1ER. SEMESTRE

Afio 2017 2018

2019
Valor 95.21 95.96 93.53
Periodo 1ER. SEMESTRE 1ER. SEMESTRE 1ER. SEMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
37.65 55.88

Totai 93.53




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

NIVEL COMPONENTE 2

Caracteristicas de las Variables - indicador 1

Variable: NUMERO DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA VINCULACION.
Definicién: SE REFIERE AL NUMERG DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROGRAMAS DE VINCULACION.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geografica: Di ibilidad de 1a Inf i6

PERSONA SEMESTRAL REGIONAL 30-06-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
64,00 95.00
TOTAL: 159.00

Variable: TOTAL DE ESTUDIANTES PROGRAMADOS PARA SER BENEFICIADOS CON LA VINCULACION.
Definicién: SE REFIERE AL NUMERO DE ESTUDIANTES PROGRAMADOS PARA LA VINCULACION.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geogréfica: Di ibilidad de la Infi i0
PERSONA SEMESTRAL REGIONAL 30-06-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL. MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE

170.00 170.00

TOTAL: 170.00




. EJERGICIO FISCAL 2019

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 3

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario o

Institucion Responsable del Programa Presupuestario
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ OTRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX| DE RODRIGUEZ

Plan Estatal de Desarrolio
Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
AS| COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

PROCESO DE CERTIFICACION Y/O ACREDITACION DE LOS SERVICIOS OTORGADOS.

Datos de Identificacion del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PROCESOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS CERTIFICADOS.

Definicién: SE REFIERE A LA CERTIFICACION Y CUMPLIMIENTO DE PROCESOS EDUCATIVOS CON ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR ORGANISMOS EXTERNOS AL INSTITUTO

\lineado al indicador det PED:

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Desagregacién Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO CALIDAD IRREGULAR REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Céalculo Area Responsable
PROCESO (V1/vV2y*100 ARE DE EXTRAESCOLARES INNOVACION Y CALIDAD.
- s
Caracteristicas del Indicador 1

; Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
- CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

! INDICA LA CALIDAD HERRAMIENTAS QUE : NO TIENE COSTO YA QUE LA LA INFORMACION ES PUBLICA i LOSDATOS PUBLICADOS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL
DE LOS SERVICIOS PERMITEN CUMPLIR LOS INFORMACION ES PUBLICA. DISPONIBLE EN EL PORTALDE LA © CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
EDUCATIVOS. ESTANDARES DE CALIDAD. INSTITUCION, :
Serie de Informacién disponible 2012. 2013 2014, 2015. 2016 2017,
Medios de Verificacion Fuentes de Informacién
HTTP/MWWW.TRANSPARENCIA PUE. GOB.MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ FRACCION XXI. PERIODICIDAD: SEMESTRAL

Determinacion de Metas - indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento P de

80.007

Valor Afio Periodo Valor Periodo

80.000 2012 2D0, SEMESTRE 100.00 2D0O. SEMESTRE s
Comportamiento del Indicador hacialameta: *  NOMINAL Factibilidad: MEDIA
Descripcién de la Factibilidad PORQUE ASEGURA LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO.

Afio Valor Periodo
2018 100.00 2D0. SEMESTRE

Afio 2017 2018 2019
Valor 100.00 100.00 100.00
Periodo 2DO. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE

100.00

Total 100.00




Variable: NUMERO DE PROCESOS CERTIFICADOS.
Definicién: PROCESOS CERTIFICADOS CON ORGANISMOS EXTERNOS.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién:
PROCESO IRREGULAR

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

Variable: TOTAL DE PROCESOS DEL INSTITUTO.
Definicién: PROCESOS QUE EL INSTITUTO REALIZA.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién:
PROCESO IRREGULAR

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO

Caracteristicas de las

JUNIO
3.00

JUNIO
3.00

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 3

bles -indicador 1

Desagregacién Geogréafica: Di
REGIONAL

d de la Infor

31-12-2019

JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE

TOTAL: 3.00

Desagregacién Geogréfica: Di:
REGIONAL

d de Ia Infor
31-12-2019

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE

TOTAL: 3.00




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 4

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Institucién
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ 0TRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ,

Plan Estatal de Desarrolio
Eje: 1- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECGION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa
Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

DESARROLLO DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO REALIZADA.

Datos de Identificacion de! Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION Y EMPRENDEDURISMO.

Definicién: SE REFIERE A LOS ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION Y EMPRENDEMOS RESPECTO DEL TOTAL DE LA MATRICULA

Alineado al indicador del PED:

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Desagregacitn Geogréfica Tipo de Formula
ESTRATEGICO EFICIENCIA IRREGULAR REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PERSONA (V1/v2)*100 AREA ACADEMICA DEL INSTITUTO TEGNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE
RODRIGUEZ
Caracteristicas det Indicador 1
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

4” . INDICA LA PERMITE EL DESARROLLO | NO TIENE COSTO YA QUE LA LA INFORMACICN ES PUBLICA | LOS DATOS PUBLICADOS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL

PARTICIPACION DE DE LA CIENCIA, INFORMACION ES PUBLICA. DISPONIBLE EN LA PAGINA DEL CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
ESTUDIANTES EN TECNOLOGIAY i TRANSPARENCIA DEL ESTADO.
PROYECTOS DE EMPRENDEDURISMO.
l INVESTIGACION Y
EMPRENDEDURISMO.
Serle de Informacién disponible 2013,2014,2015,2016,2017,2018
Medios de Verificacién Fuentes de Informacién
! HTTP:/WWW.TRANSPARENCIA PUE.GOB.MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.
L SUPERIOR DE TEF’EXI DE RODRIGUEZ FRACCION XX1. PERIODICIDAD: SEMESTRAL
Determinacion de Metas - Indicador 1
Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento izacién
Valor Afio Periodo Valor Periodo 21.46
19.600 2013 2D0 PERIODO 2385 2D0. SEMESTRE
Comportamiento del Indicador hacia la meta: NOMINAL Factibilidad: MEDIA
Descripcién de la Factibilidad PERMITE EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL ESTUDIANTES A TRAVES DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA.

Afio Valor Periodo
2019 23.85 2D0. SEMESTRE

Afio 2017 2018 2019
Valor 2147 21.73 23.85
Periodo 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYOQ JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

242 10.31 0.81 10.31 !
23.85
Total & )




w,z%i

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 4

Caracteristicas de las Variables - indicador 1

Variable: NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACION Y EMPRENDEDURISMO.
} Definicién: SE REFIERE AL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN PROYECTOS DE INVESTIGACION Y EMPRENDEDURISMO.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geografica: Di ibilidad de la

PERSONA IRREGULAR REGIONAL 31-12-2019

; ENERO FEBREROC MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
15.00 64.00 5.00 64.00
TOTAL: 148.00

Variable: TOTAL DE ALUMNOS INSCRITOS Y RE INSCRITOS EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.
Definicion: ESTUDIANTES INSCRITOS Y REINSCRITOS EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ EN EL CICLO ESCOLAR 2016-2017.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de 1a Infor ion:
: PERSONA {RREGULAR REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Junio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
] : 621.00 621.00 621.00 621.00

TOTAL: 621,00




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 5

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Institucion del P
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ OTRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ

Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

Plan Estatal de Desarrolio

Eje: 1-iGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

CAPACITACION DE DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.

Datos de ldentificacion del Indicador 4

indicador: PORCENTAJE DE DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO,

Definicién: MIDE EL NUMERO DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO QUE HA RECIBIDO CAPACITACION DURANTE EL PERIODO

alineado al indicador del PED:

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Desagregacién Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICIENCIA SEMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE
J Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PERSONA {V1/V2)*100 AREA DE RECURSOS FINANCIEROS Y HUMANOS, Y DESARROLLO ACADEMICO.
Caracteristicas del Indicador 1
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

NO TIENE COSTO YA QUE LA LA INFORMACION ES PUBLICA LOS DATOS PUBLICADOS SON ES UN SGOLO INDICADOR PARA EL.

E INDICA LA CONTRIBUYE A LA
I CAPACITACION AL  °~  PROFESIONALIZACION DEL ; {NFORMACION ES PUBLICA. - DISPONIBLE EN EL PORTALDE LA CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
PERSONAL DOCENTE PERSONAL. : INSTITUCION. .
Y ADMNISTRATIVO. :
I Serie de Informacién disponible 201320142015201620172018.
l Medios de Verificacién Fuentes de Informacién
HTTP//MWWW . TRANSPARENCIA.PUE.GOB.MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ FRACCION XXI. PERIODICIDAD: SEMESTRAL

Determinacion de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento izacion
Valor Afio Periodo Valor 8621
95.790 2017 2D0 PERIODO 95.79 2D0, SEMESTRE
Comp i del hacia la meta: NOMINAL Factibilidad: MEDIA
Descripcién de la Factibilidad CONTRIBUYE A LA CALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO,

Afio Valor Periodo
2019 95.79 2D0. SEMESTRE

Afio 2017 2018 2019

Valor 95.79 95.79 95.79
Periodo 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE |

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
63.16 32.63
Total 95.79




Caracteristicas de las Varial

Variable: NUMERO DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CAPACITADO.
Definicion: PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO DEL INSTITUTO QUE SE CAPACITA.

Unidad de Medida:

ENERO

PERSONA

FEBRERO

MARZO

ABRIL

Variable: TOTAL DEL PERSONAL EN PLANTILLA.
Definicién: PERSONAL DOCENTE ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO DEL INSTITUTO QUE SE CAPACITA.

Unidad de Medida:

ENERO

PERSONA

FEBRERQ

MARZO

ABRIL

Frecuencia de Medicién:
SEMESTRAL

MAYO

Frecuencia de Medicion:
SEMESTRAL

MAYO

JUNIO
60.00

JUNIO
95.00

s - Indicador 1

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 5

Desagregacién Geogréafica:

REGIONAL

JULIO - AGOSTO

SEPTIEMBRE

Desagregacién Geografica:

REGIONAL

JuLio AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

OCTUBRE

Disponibilidad de la
31-12-2019

NOVIEMBRE  DICIEMBRE

TOTAL:

31.00
91.00

Disponibilidad de ta
31-12-2019

TOTAL:

NOVIEMBRE DICIEMBRE

95.00
95.00
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
NIVEL COMPONENTE 6

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucién del Prog F P

037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ O0TRO INSTITUTO TE(r)NOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ
‘Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1- IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANCS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES.
Programa

. Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRAGION
|

o Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

FORMACION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD TECNOLOGICA CON CULTURA Y DEPORTE IMPLEMENTADO.

Datos de ldentificacion del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN LOS EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS.

Definicién: SE REFIERE AL NUMERO DE ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES Y CULTURALES Y DEPORTIVAS

Alineado al indicador del PED:

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Desagregacion Geogréfica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICIENCIA SEMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PERSONA (VI/V2)*100 DEPARTAMENTO DE EXTRAESCOLARES Y DE INNOVACION Y CALIDAD.

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad Relevancia Economia Monitareable Adecuado Aporte Marginal
- CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

] INDICA LA PROMUEVE LA SALUD DE NO TIENE COSTO POR QUE LA DISPONIBLE EN EL PORTAL DE LOS DATOS PUBLICADOS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL
PARTICIPAGION DE LAS Y LOS JOVENES. INFORMACION ES PUEBLICA. TRANSPARENCIA EN EL ESTADO. CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
ESTUDIANTES EN H
EVENTOS
CULTURALES Y
j DEPORTIVOS. i . 3 &
Serie de Informaci6n disponible 2012,2013,2014, 2015, 2016, 2017.
Maedios de Verificacién Fuentes de Informacion
HTTP/MWWW.TRANSPARENCIA.PUE.GOB.MX/ POR COLEGIO: INSTITUTO TECNOLOGICO INSTITUTO TECNCOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ.
L SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ FRACCION XXI. PERIODICIDAD: TRIMESTRAL. J
) Determinac e Metas - Indicador 1
Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Para de izacion
Valor Afo Periodo Valor . Periodo 55:40
20.030 2013 2D0 PERIODO 64.89 2DO. SEMESTRE
Comportamiento del Indicador hacia la meta: ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripcién de la Factibilidad PERMITE EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL ESTUDIANTE A TRAVES DE LAS ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

Aio Valor Periodo
2019 64.89 2DO. SEMESTRE

Ao 2017 2018 2019
Valor 59.06 63.25 64.89
Periodo 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE 2D0. SEMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
31.61 3328

Total 64.89




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

NIVEL COMPONENTE 6

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.
Definicion: SE REFIERE AL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geogréafica: Disponibitidad de fa infor

PERSONA SEMESTRAL REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE
190.00 200.00
TOTAL: 390.00

Variable: TOTAL DE ESTUDIANTES PROGRAMADOS EN ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.
Definicién: SE REFIERE AL TOTAL DE ESTUDIANTES PROGRAMADOS EN ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Disp de la
PERSONA SEMESTRAL REGIONAL 31-12.2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
801.00 601.00

TOTAL: 601.00




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Datos de identificacion del Programa Presupuestario

Unidad Responsable del PP
0TRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ

Institucién
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ

Beneficiario

PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ.

Plan Estatal de Desarrolio

Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Objetivo General: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU
VEZ GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.
Estratégia General: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES
DEL ESTADO, ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Programa
Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Componente 1

! Resumen Narrativo: ATENCION A LA DEMANDA DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO CON ENFOQUE DE GENERO Y EN
L SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGIONES REALIZADA.

Actividad 14 REALIZAR EXPO-OFERTAS EDUCATIVAS CON EL OBJETIVO DE
PROMOCIONAR NUESTROS PROGRAMAS ACADEMICOS
UNIDAD RESPONSABLE DE LA'ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE EXPO OFERTAS LOS ALUMNOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR HTTP://WWW.ITSTEPEXI EDU.MX/ SELECCIONAR LOS ALUMNOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR
EDUCATIVAS. ASISTEN A LAS EXPO-FERIAS EDUCATIVAS EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, ASISTEN A LAS EXPO-FERIAS EDUCATIVAS.
PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
SPPR 2017

N

Tipo Dimensi6n Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR EVENTO ABSOLUTA

Fuentes de Informacién: DEPARTAMENTO DE EXTRAESCOLARES DEL INSTITUTO.

Metas y Periodo de Cumplimiento

Linea Base
Valor Afio Periodo R Valor Periodo
5.000 2014 SEMESTRAL 7 6T0. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta: NOMINAL

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00

S

) Caracteristicas de las Variables - indicador 1

Variable: EXPO OFERTAS EDUCATIVAS.
Definicién: LOS ALUMNOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR QUE ASISTEN A LAS EXPO-FERIAS EDUCATIVAS.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geogréafica: Disponibilidad de la
EVENTO IRREGULAR REGIONAL 31-10-2018

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00

ENERO FEBRERO . MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio

TOTAL: 7.00

Actiwdad 1 2: REALIZAR GESTIONES DE AMPLIACION Y/O MEJORAMIENTO DE LAS
lNSTALACIONES PARA MEJORAR LA-ATENCION DE LA DEMANDA
~UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE GESTIONES DE SE REALIZAN LAS GESTIONE DE AMPLIACION HTTP://WWW.ITSTEPEXLEDU.MX/ SELECCIONAR SE REALIZAN LAS GESTIONES DE AMPLIACION f
AMPLIACION Y/O MEJORAMIENTO DE LAS Y/O MEJORAMIENTO ANTE LAS ESTANCIAS EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, Y/0 MEJORAMIENTO ANTE LAS ESTANCIAS

INSTALACIONES PARA MEJOR LA CORRESPONDIENTES PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES. [

ATENGION A LA DEMANDA. SPPR 2017 |

. J
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicidn Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR EVENTO ABSOLUTA
Fuentes de Informacion: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Perlodo
5.000 2014 200 PERIODO 2 6TO. BIMESTRE

Comportamlento del Indicador hacia la met: DESCENDENTE

ENERO FEBRERO

AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2.00

Caracteristicas de las Variables - Indicado

Variable: NUMERO DE GESTIONES.

Definicién: GESTIONES Y/O MEJORAMIENTO DE INSTALACION.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Di: ibifidad de la
GESTION IRREGULAR REGIONAL 31-12-2019

ENEROQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2.00 2.00

TOTAL: 2.00

Componente 2

| Resumen Narrativo: VINCULACION CON LOS SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL CON ENFOQUE EN LA ESTRATEGIA PARA EL
[\ DESARROLLO EQUITATIVO DE LAS REGlONES FORTALECIDA, i

Actividad 24: REALIZAR VIAJES INTERNACIONALES PARA EFICIENTAR LA RELACION
EDUCATIVA INTERNACIONAL
UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACGTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE VIAJES INTERNACIONALES LAS INSTITUCIONES INTERNACIONALES HTTPIIWWW.ITSTEPEX| EDU.MX/ SELECCIONAR LAS INSTITUCIONES INTERNACIONALES INVITAN

PARA EFICIENTAR LAS RELACIONES INVITAN A LA UNIVERSIDAD A VIAJES EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, A LA UNIVERSIDAD A VIAJES INTERNACIONALES
EDUCATIVAS INTERNAGIONALES. INTERNACIONALES PARA EFICIENTAR LAS PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES PARA EFICIENTAR LAS RELACIONES
RELACIONES EDUCATIVAS SPPR 2019 EDUCATIVAS,

N

Tipe Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR VISITA ABSOLUTA

Fuentes de Informacién: AREA DE VINCULACION DEL INSTITUTO.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Periodo
4.000 2014 SEMESTRAL 4 6TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta. NOMINAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2.00 2.00

B Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE VIAJES.

Definicién: VIAJES INTERNACIONALES.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geogréfica: Disponibilidad de la Infor
VISITA IRREGULAR REGIONAL 31-08-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
2.00 2.00

TOTAL: 4.00
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Actividad 2.2: REALIZAR CONVENIOS DE VINCULACION CON EL SECTOR PUBLICO ~
PRODUCTIVO Y SOCIAL, QUE TENGAN COMO RESULTADO RESIDENCIAS
PROFESIONALES, SERVICIO SOCIAL Y ESTADIAS TECNICAS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO = INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE CONVENIOS DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO Y HTTP/AWWW ITSTEPEXIEDU.MX/ SELECCIONAR . { AS EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICO PRIVADO 2
VINGULACION CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL ACEPTAN CONVENIOS CON EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, Y SOCIAL ACEPTAN CONVENIOS CON LA |
PRODUCTIVO Y SOCIAL. LA INSTITUCION PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES INSTITUCION.
SPPR 2019

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida
GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL

Fuentes de Informacién:

Tipo de Meta
CONVENIO ABSOLUTA
AREA DE VINCULACION DEL INSTITUTO.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Periodo
12.000 2018 2D0O PERIODO 12 6TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta: ~ NOMINAL

AGOSTO

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

6.00

6.00

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE CONVENIOS.

] Definicion: CONVENIOS REALIZADOS CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

1 Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Di ibilidad de la h
g CONVENIO SEMESTRAL ) REGIONAL

31-12-2019

| ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Jutio AGOSTO  SEPTIEMBRE  OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE
! 6.00 6.00

TOTAL: 12.00

[ Actiwdad 2.3: REALIZAR VISITAS INDUSTRIALES A INSTITUCIONES PUBLICAS YIO
e ; i’ PRIVADAS PARA VINCULAR LA TEORIA CONLA PRACTICA

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

i

: |

NUMERO DE VISITAS INDUSTRIALES. LOS ALUMNOS DE LA INSTITUCION ASISTEN A HTTP/MWWW.ITSTEPEXI.EDU.MX/ SELECCIONAR LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO ASISTEN A LAS ’
VISITAS INDUSTRIALES EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, VISITAS INDUSTRIALES.

PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES [

SPPR 2017 |

S

Tipo Dimensidn Frecuencia de Medicién Unidad de Medida
GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL

Fuentes de Informacién:

Tipo de Meta
VISITA ABSOLUTA
AREA DE VINCULACION DEL INSTITUTO.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
— Valor Afio Periodo Valor Periodo
24000 2014 2D0 PERIODO 26 6T0. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta; ASCENDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

13.00 13.00

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1 ]

Variable; NUMERQ DE VISITAS. ‘

Definicién: VISITAS INDUSTRIALES.
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geografica: D ibili delal

VISITA SEMESTRAL REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
13.00 13.00

TOTAL: 26.00

Componente 3

Resumcn Narrativo: PROCESO DE CERT|FICACION Y/o ACREDITAC!ON DE LOS SERVICIOS OTORGADOS

Aclividad 3.4 REALIZAR AUDITORIAS DE SEGUIMIENTO PARA Los SISTEMAS 150..
UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECN BLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE AUDITORIAS DE SE MANTIENEN CERTIFICADOS LOS SISTEMAS HTTP/IWWW.ITSTEPEXI.EDU.MX/ SELECCIONAR

SEGUIMIENTO PARA LOS SISTEMAS iSO. 1SO 9001 Y 14000 EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO,

PLANEAGION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
SPPR 2019

SE MANTIENE CERTIFICADOS LOS SISTEMAS ISO
9001 Y 14000.

S

Tipo Dimension Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR AUDITORIA ABSOLUTA
Fuentes de Informacion: DEPARTAMENTO DE EXTRAESCOLARES Y DE INNOVACION Y CALIDAD.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Periodo
3.000 2014 2D0 PERIODO 2 6TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta: ~ DESCENDENTE

ENERO FEBRERO JuLio ‘ AGOSTO SEPTIEMBRE OCfUBRE NOVIEMBRE DlClElinBRE

1.00

IARZO

Variable: NUMERO DE AUDITORIA DE SEGUIMIENTO PARA EL SISTEMA 1SO.

Definicién: SE MANTIENEN CERTIFICADOS LOS {STEMAS iSO 9001 Y 14000.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geografica: D itidad de la Infor 6

AUDITORIA IRREGULAR REGIONAL 30-10-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
1.00 1.00

TOTAL: 1.00

= Actividad 3.2 REALIZAR PROYECTOS DE MEJORA GONTINUA A LOS SISTEMAS
- CERTIFICADOS.
UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERICR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE PROYECTOS DE MEJORA LOS DEPARTAMENTOS DE LA INSTITUCION SE HTTP:/IWWW.ITSTEPEX! EDU.MX/ SELECCIONAR LOS DEPARTAMENTOS DE LA INSTITUCION SE
CONTINUA A LOS SISTEMAS 1SO. INTERESAN EN REALIZAR PROYECTOS DE EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, INTERESAN EN REALIZAR PROYECTOS DE
MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS
CERTIFICADOS SPPR 2019 CERTIFICADOS.

e

Tipo Dimension Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL PROYECTO ABSOLUTA
Fuentes de Informacién: SUB DIRECCION ACADEMICA

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Periodo
2.000 2014 2D0 PERIODO 2 8TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia fa meta: ASCENDENTE
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MARZO ABRIL MAYO © JUNID JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
. 1.00 1.00

Variable: NUMERO DE PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS ISO.
Definicién; LOS DEPARTAMENTOS DE LA INSTITUCION SE INTERESAN EN REALIZAR PROYECTOS DE MEJORA CONTINUA A LOS SISTEMAS CERTIFICADOS.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medici6n: Desagregacién Geografica: D ibili de la

PROYECTO SEMESTRAL REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
1.00 V 1.00

TOTAL: 2.00

Activndad 3.3: MANTENER CERTIFICACIONES OSHAS 9000Y 14000.
UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE CERTIFICACIONES. MANTENER Y/O OBTENER CERTIFICACIONES

HTTP/MWWW.ITSTEPEX] EDUMX/ SELECCIONAR LOS DEPARTAMENTOS DE LA INSTITUGION SE
EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, INTERESAN EN OBTENER SISTEMAS |
PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ; CERTIFICADOS. i
SPPR 2019 i

Tipo Dimensién Frecuencia de Medlcién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL CERTIFICACION ABSOLUTA

Fuentes de Informaci6n: SUB DIRECCION ACADEMICA.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo - Valor Periodo
2.000 2018 2D0 PERIODO 3 6TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta: NOMINAL

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2.00 1.00

Variable: NUMERO DE CERTIFICACIONES.

Definicion: MANTENER CERTIFICACIONES.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacién Geogréfica: Di ibilidad de la Infor
CERTIFICACION SEMESTRAL REGIONAL 30-06-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO . SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2.00 1.00

s

TOTAL: 3.00

Componente 4

Resumen Narrativo: DESARROLLO DE CIENCIA, TEGNOLOGIA Y CULTURA EMPRENDEDORA CON ENFOQUE DE GENERO
{ REALIZADA.

- Actividad 4.1: REGISTRAR PROYECTOS EN PROGRAMAS DE EMPRENDEDURISMO E
. INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO. :
UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

- NUMERO DE REGISTROS DE ALUMNOS Y DOCENTES PARTICIPAN EN HTTP:/IWWW.ITSTEPEX].EDU.MX/ SELECCIONAR ALUMNOS Y DOCENTES PARTICIPAN EN
PROYECTOS EN PROGRAMAS DE PROGRAMA DE EMPRENDEDURISMO Y- EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, PROGRAMA DE EMPRENDEDURISMO Y
EMPRENDEDURISMO E INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DESARROLLO TECNOLOGICO.
DESARROLLO TECNOLOGICO. : SPPR 2019

N e
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA SEMESTRAL PROYECTO ABSOLUTA
Fuentes de Informacién: AREA DE VINCULACION DEL INSTITUTO.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo . Valor Periodo
5.000 2014 2D0 PERIODO 12 86TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta: ASCENDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio RE OCTUBRE  NOVIEMBRE  DICIEMBRE

6.00 6.00

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE PROYECTOS.

Definicién: PROYECTOS DE EMPRENDEDURISMO O DE INNOVACION Y DESARROLLO.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Dit ibi de la Infor
PROYECTO SEMESTRAL REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZOQ ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE QCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
6.00 6.00

TOTAL: 12.00

Actividad 4.2: GENERAR PROYECTOS DE INVESTIGACION CON LA PARTICIPACION
ACTIVADE DOCENTES Y ESTUDIANTES DEL TSR,

“UNIDAD RESPONSABLE DE LA/ACTIVIDAD: 0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX| DE RODRIGUEZ

“NUMERO DE PROYECTOS GENERADOS HTTP//WWW.ITSTEPEX! EDU.MX/ SELECCIONAR HTTP./IWWW ITSTEPEXI. EDU.MX/ SELECCIONAR HTTP:// ITSTEPEXI.EDU.MX/ SECCIONAR

. DE INVESTIGACION CON LA DEPARTAMENTO, PLANEACION, CUMPLIMIENTO EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, DEPARTAMENTO, PLANEACION, CUMPLIMIENTO |
 PARTICIPAGION ACTIVA DE DOCENTES Y DE ACTIVIDADES SPPR 2016 PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES SPPR 2016.
ESTUDIANTES DEL ITSTR. SPPR 2019

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién % Unidad de Medida ’ Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR PROYECTO ABSOLUTA

Fuentes de Informacion: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA. ¢

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Periodo
5.000 2014 2DO PERIODO 10 6TO. BIMESTRE
Comportamiento del Indicador hacia la me! ASCENDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO , SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
6.00 : 5.00

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE PROYECTOS.

Definicion: PROYECTOS DE INVESTIGACION.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregaci6n Geogriafica: Di idad de la Inf 16

PROYECTO JIRREGULAR REGIONAL 31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE

5.00 5.00
TOTAL: 10.00

Componente 5

\ Resumen Narrativo: CAPAGITACION DE DOGENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA.
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UNIDAD RESPONSABLE DE LA Acnwan

NUMERO DE CURSOS DE EL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y HTTP/MWWW.ITSTEPEX!EDU.MX/ SELECCIONAR

CAPACITACION AL PERSONAL DOCENTE PARTICIPA DE MANERA ACTIVA EN EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, DOGENTE PARTICIPA DE MANERA ACTIVA EN
DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y LOS CURSOS DE CAPACITACION PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES LOS CURSOS DE CAPACITACION.
DOCENTE. SPPR 2019

E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Actividad 5.1: REALIZAR CURSOS DE CAPAC!TACION AL PERSONAL DIRECTIVO
- ADMINISTRATIVO Y DOCENTE;

RO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

EL PERSONAL DIRECTIVO ADMINISTRATIVO Y

. S—

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR CURSO ABSOLUTA
4 Fuentes de Informacion: AREA DE RECURSQOS HUMANOS Y DESARROLLO ACADEMICO.

Metas y Periodo de Cumplimiento

Linea Base
Valor Afio Pericdo
20.000 2014 2D0 PERIODO N
Comportamiento del Indicador hacia la meta: DESCENDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Jutio
2.00 1.00 1.00 7.00 1.00

Variable: NUMERO DE CURSO.

Definicién: CURSOS DE CAPACITACION DOCENTE, DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

CURSO IRREGULAR

ENERO FEBRERO MARZOQ ABRIL MAYO JUNIO JuLio
200 1.00 1.00 7.00 1.00

Vator
17

AGOSTO

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacién:
31-12-2019

REGIONAL

AGOSTO SEPTIEMBRE QOCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Periodo
6TO. BIMESTRE

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 200 2.00

1.00 2.00 2.00

TOTAL: 2.00

NIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

“Actividad 5.2; REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION AL PERSONAIV.”DIRECTIVO,
ADMINISTRATIVO Y DOCENTE, EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO.

: TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE CURSOS DE HTTP//WWW.ITSTEPEX!, EDU.MX/ SECCIONAR HTTP/IWWW.ITSTEPEXI.EDU.MX/ SELECCIONAR HTTP:/LITSTEPEX!. EDU.MX/ SECCIONAR

& CAPACITACION DE MATERIA DE DEPARTAMENTO, PLANEACION CUMPLIMIENTO EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, DEPARTAMENTO, PLANEACION, CUMPLIMIENTO
EQUIDAD GENERO. DE ACTIVIDADES SPPR 2016 PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES SPPR 2016.
SPPR 2019

N

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA R TRIMESTRAL CURSO ABSOLUTA

Fuentes de Informacién: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL INSTITUTO.

Metas y Periodo de Cumplimiento

Linea Base
Valor Afio Periodo
5.000 2014 2DO PERIODO
Comportamiento del Indicador hacia la me! DESCENDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio
1.00 1.00

Variable: NUMERO DE CURSOS.

Definicién: CURSOS EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO.
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Valor
4

AGOSTO

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Periodo
6TO. BIMESTRE

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 1.00
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E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica:
CURSO TRIMESTRAL REGIONAL

Disponibilidad de !a Informacién:
31-12-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 1.00 R 1.00 1.00

TOTAL: 1.00

Componente 6

Resumen Narrativo: FORMACION INTEGRAL DE LA COMUNIDAD TECNOLOGICA CON CULTURA Y DEPORTE IMPLEMENTADO.

" Actividad 6.1; REALIZAR EVENTOS DE ACTNACION FISICA RELACIONADOS CON LA
PROMOCION DE LA CULTURA YIOEL DEPORTE CON LA PARTICIPACIONEI DE LA
5 COMUNIDAD ESTUDIANTIL.
UNIDAD RESPONSABLE DE LAACT! VIDAD O0TRO - INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI'DE RODRIGUEZ

NUMERO DE EVENTOS DE ACTIVACION LOS ALUMNOS PARTICIPAN EN LOS EVENTOS HTTP/IWWW ITSTEPEXLEDU.MX/ SELECCIONAR
FISICA. DE ACTIVACION FISICA EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO,
PLANEACION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
SPPR 2019

LOS ALUMNOS PARTICIPAN EN LOS EVENTOS DE
ACTIVACION FISICA.

NN -

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR ACTIVIDAD ABSOLUTA
Fuentes de Informacién: DEPARTAMENTO DE EXTRAESCOLARES EL ITSTR.

Linea Base Metas y Periodo de C ient
Valor Afio Periodo Valor Periodo
15.000 2014 2DC PERIODO 7 6TO. BIMESTRE

Comportamiento del Indicador hacia la meta: DESCENDENTE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00

Variable: NUMERO DE EVENTOS DE ACTIVAGION FISICA,

Definicién: LOS ALUMNOS PARTICIPAN EN LA ACTIVACION FISICA.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacitn Geografica: Di ibilidad de la infor

ACTIVIDAD IRREGULAR REGIONAL 30-11-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE  DICIEMBRE
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
TOTAL: 1.00

Actividad 6.2: REALIZAR ENCUENTROS DEPORTIVOS Y. CULTURALES QUE
'CONTRIBUYAN A LA PARTICIPACION ACTIVA DELOS ESTUDIANTES

NIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: 0TRO < INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

NUMERO DE ENCUENTROS LOS ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN LOS HTTP/MWWW.ITSTEPEXI.EDU.MX/ SELECCIONAR LOS ALUMNOS PARTICIPAN EN LOS
DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE ENCUENTROS DEPORTIVOS CULTURALES QUE EL APARTADO DE: DEPARTAMENTO, ENCUENTROS DEPORTIVOS CULTURALES QUE
CONTRIBUYAN A LA FORMACION CONTRIBUYAN A SU FORMAGION INTEGRAL PLANEAGION, CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES CONTRIBUYEN A SU FORMACION INTEGRAL.
INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES SPPR 2019

REALIZADOS.

S ——
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Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Unidad de Medida Tipo de Meta
GESTION EFICIENCIA IRREGULAR EVENTO ABSOLUTA
Fuentes de Informacién: DEPARTAMENTO DE EXTRAESCOLARES DEL ITSTR.

Linea Base Metas y Periodo de Cumplimiento
Valor Afio Periodo Valor Periodo
16.000 14 2DO PERIODO 16 6TO. BIMESTRE

Comportamiento del indicador hacia la meta: NOMINAL

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO - JuLio A‘GOS'TOF SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 1.00 2.00 3.00 2.00 1.00 5.00 1.00

Variable: NUMERO DE ENCUENTROS DEPORTIVOS Y CULTURALES QUE CONTRIBUYAN A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES REALIZADOS.

Definicion: LOS ALUMNOS QUE PARTICIPAN EN LOS ENCUENTROS DEPORTIVOS CULTUALES QUE CONTRIBUYAN A SU FORMACION INTEGRAL.

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Di: ibilidad de la Infor

EVENTO IRREGULAR REGIONAL 30-11-2019

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYOQ JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 1.00 2.00 3.00 2.00 1.00 5.00 1.00
TOTAL: 16.00
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""" E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

NIVEL FIN
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Institucion Responsable del Programa Presupuestario
037 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEX! DE RODRIGUEZ OTRO INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ

Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y REINGRESAN AL INSTITUTO TEGNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ.

i
i
t

Plan Estatal de Desarroflo
Eje: 1-1GUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general: INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

CONTRIBUIR AL INCREMENTO DE LA COBERTURA DE LA EDUCACION SUPERIOR DE LA POBLACION DEL ESTADO DE PUEBLA, MEDIANTE EL SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA CALIDAD.

Datos de identificacion del indicador 1
Indicador; COBERTURA SUPERIOR (NO INCLUYE POSGRADO) (18 A 22 ARIOS DE EDAD),

Definicién: CORRESPONDE AL NUMERO DE PERSONAS EGRESADAS DE NIVEL SUPERIOR

Alineado al indicador de! PED:

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Desagregacién Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL ESTATAL OTRAS
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PERSONA DATO ABSOLUTO DE LA COBERTURA SUPERIOR (NO ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION

INCLUYE POSGRADO) (18 A 22 ANOS DE EDAD)

Caracteristicas del Indicador 1

SUPERIOR. |

= Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
INDICA LA POBLACION CONTRIBUYE AL i NO TIENE COSTO YA QUE LA LA INFORMACION ES PUBLICA LOS DATOS PUBLICADCS SON ES UN SOLO INDICADOR PARA EL
ATENDIDA. iINCREMENTO DE LA : INFORMACION ES PUBLICA. DISPONIBLE EN EL PORTAL DE LA ; CONFIABLES Y OFICIALES. OBJETIVO.
ESCOLARIDAD DEL H ASOCIACION NACIONAL DE
ESTADO. UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERICR.
Serie de Informacién disponible 2013, 2014,2015, 2016, 2017, 2018, 2019.
Medios de Verificacion Fuentes de Informacion
PAGINA OFICIAL DEL ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE ASOCIACION NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR.
EDUCACION SUPERIOR EN EL APARTADO DE ANUARIO ESTADISTICO DE EDUCACION
SUPERIOR, CON ACTUALIZACION POR CICLO ESCOLAR INMEDIATO ANTERIOR

HTTP/IWWW.ANUIES. MX/INFORMACION-Y-SERVICIOS/INFORMACION-ESTADISTICA-DE-EDUC
ACION-SUPERIOR/ANUARIO-ESTADISTICO-DE-EDUCACION-SUPERIOR

Determinacion de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento P de izacién
Valor Afo Periodo Valor Periodo : 537,327.90
269981.000 2017 2D0 PERIODO 597031 4TO. TRIMESTRE R
Comportamiento del Indicador hacia la meta: ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA
Descripcién de la Factibilidad CONTRIBUYE AL INCREMENTO DE LA ESCOLARIDAD EN EL ESTADO.

Afio Valor Periodo
2019 597031.00 4TO. TRIMESTRE

Afio 2017 2018 2019

Valor 256159.00 591511.00 597031.00
Periodo 470, TRIMESTRE 470. TRIMESTRE 4T0. TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO Junio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
587031.00
Total 597031




E068 - EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

Caracteristicas de las Variables -indicador 1

Variable: POBLACION DE 18 ANOS Y MAS QUE TIENE ESTUDIOS PROFESIONALES.

Definicién: SE REFIERE A LOS ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN SUS ESTUDIOS DE EDUCACION SUPERIOR EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE TEPEXI DE RODRIGUEZ,

Unidad de Medida:

Frecuencia de Medicion:
PERSONA

ANUAL

Desagregacion Geogréafica:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL

MAYO JUNIO




